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श्रम मंत्रालय 

अधिसूचना 
नई दिल्ली , 12 अगस्त, 1996 


का . आ . 562( अ ). - दण्ड प्रक्रिया संहिता, 1973 ( 1974 का 2 ) की धारा 25 की उप - धारा ( झ क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
और इस निपित्त जारी किए गए सभी पूर्ववर्ती आदेशों का अधिक्रमण करते हुए, केन्द्रीय सरकार एतद्वारा मुख्य श्रम आयुक्त ( केन्द्रीय ) और सभी संयुक्त मुख्य 
श्रम आयुक्त ( केन्द्रीय ), उप मुख्य श्रम आयुक्त ( केन्द्रीय ) , क्षेत्रीय श्रम आयुक्त ( केन्द्रीय ), सहायक श्रम आयुक्त ( केन्द्रीय ) और श्रम प्रवर्तन अधिकारी 
( केन्द्रीय ) को, उन सभी औद्योगिक प्रतिष्ठानों में , जिनके संबंध में केन्द्रीय सरकार समुचित सरकार है, मजदूरी संदाय अधिनियम, 1936 ( 1936 का 4 ) , 
न्यूनतम मजदूरी अधिनियम , 1948 ( 1948 का 11 ), बोनस संदाय अधिनियम, 1965 ( 1965 का 11 ), समान पारिश्रमिक अधिनियम, 1976 ( 1976 का 
26 ), बाल श्रम ( प्रतिषेध और विनियमन ) अधिनियम, 1986 ( 1986 का 61 ), उपदान संदाय अधिनियम, 1972 ( 1972 का 39 ), ठेका श्रम ( विनियमन और 
उत्सादन ) अधिनियम, 1970 ( 1970 का 37 ), अंतरराज्यिक प्रवासी कर्मकार ( रोजगार का विनियमन और सेवा शर्ते ) अधिनियम, 1979 ( 1979 का 30 ) , 
औद्योगिक रोजगार ( स्थायी आदेश ) अधिनियम, 1946 ( 1946 का 20 ) और औद्योगिक विवाद अधिनियम, 1947 ( 1947 का 19) के अधीन मैजिस्ट्रेटों के 
न्यायालयों में अभियोजन चलाने के लिए उनके अपने क्षेत्राधिकार के भीतर सहायक लोक अभियोजकों के पद पर नियुक्त करती है । 


सुनतम मजदूरी अधिनियम , SUHक प्रतिष्ठानों में, जिनके संबधित्रीय श्रम आयुक्त ( केन्द्रीय ) 
, 


[ सं. एस - 32025 / 16 /93 - डब्ल्यू सी ( एम डब्ल्यू ) ] 

डी . के. अंहन, श्रम एवं रोजगार सलाहकार 


MINISTRY OF LABOUR 

NOTIFICATION 
New Delhi , the 12th August, 1996 


S . O . 562 ( E ).- - In exercise of the powers conferred by sub - section (IA ) of section 25 of the Code of Criminal Procedure , 
1973 (2 of 1974 ) and in supersession of all provious orders issued in this behalf, the CentralGovernment, hereby appoints Chief 
Labour Commissioner (Central) and all Joint ChiefLabour Commissioner (Central), Deputy Chief Labour Commissioner ( Central), 
Regional Labour Commissioner (Central), Assistant Labour Commissioner (Central) and Labour Enforcement Officer (Central) as 
Assistant Public Prosecutors within their respective jurisdictions for conducting prosecutions in the courts ofMagistrates under 
the Payment of Wages Act , 1936 (4of 1936 ), the Minimum Wages Act , 1948 (11 of 1948 ),the Paymentof Bonus Act , 1965 (11 of 
1965 ), the Equal Remuneration Act, 1976 ( 26 of 1976 ) , the Child Labour (Prohibition and Regulation ) Act, 1986 (61 of 1986 ), the 
1964 GI/ 96 

(1) 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[PART II-- Sec . 3(ü )] 


Payment ofGratuity Act, 1972 ( 39 of 1972 ), the Contract Labour (Regulation and Abolition )Act, 1970 (37 of 1970 ), the Inter State 
Migrant Workmen (Regulation of Employment and Conditions of Service ) Act, 1979 (30 of 1979 ), the Industrial Employment 
( Standing Order) Act, 1946 (20 of 1946 ) and the Industrial Dispute Act, 1947 (19 of 1947 ) in relation to Industrial establishments 
in respectof which the CentralGovernment is the appropriate Government. 


[No. S -32025/ 16 /93 -WC (MW ) ] 
D . K . TREHAN , Labour and Employment Adviser 
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